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privind serviciile sociale administrate i finantate din bugetul Consiliului Local Ciocile

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

pentru anul 2026

In conformitate cu prevederile art, 112 alin.3 lit.b) si art. 118, alin. 1 din Legea asistentei sociale
nr. 292/2011, cu modificérile §i completirile ulterioare §i a Ordinului ministrului muncii si justitiei
sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului cadru al Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate §i finantate din bugetul Consiliului Local Ciocile, se intocmeste prezentul plan care
are ca obiectiv principal asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de naturid economici, fizica,
psihicd sau sociald, nu au posibilitatea si-si asigure nevoile sociale, si-§i dezvolte propriile capacititi si
competente pentru integrarea sociald.

CAPITOLUL 1

Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Planul anual de acfiune cuprinde:

- mdsuri specifice de imbuniétéfire a sistemului de asistentd socialé;

- date privind numérul si categorille de beneficiari;

- serviciile sociale existente;

- serviciile sociale propuse a fi infiintate;

- programul de contractare a serviciilor din fonduri publice;

- bugetul estimat si sursele de finantare;

- propuneri elaborate pentru dezvoltarea unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale ale

locuitorilor comunei Ciocile.

La intocmirea Planului anual de acfiune pentru anul 2026 s-a finut cont de scopul
Compartimentului de Asistentd Socialé din aparatul de specialitate al primarului §i anume, prevenirea sau
limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune
sociala.

Instituia urméregte realizarea scopului prin acordarea de beneficii gi servicii sociale.

Beneficii sociale

1. Venitul minim de incluziune

Plata venitului minim de incluziune se face in conformitate cu Legea nr. 196/2016 cu modificarile
si completérile ulterioare si se efectueazd de catre Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala
Braila. La sfarsitul anului 2025 erau in plata 179 dosare din care: 85 dosare - persoana singura, 32 dosare
— familii alcatuite din 2 persoane, 25 dosare — familii alcatuite din 3 persoane, 25 dosare — familii
alcatuite din 4 persoane, 10 dosare ~ familii alcatuite din 5 persoane §i 2 dosare — familii alcatuite din mai
mult de § persoane. Dintre aceste 179 de dosare un numar 55 de dosare au si drept stabilit pentru familia
cu copii, din care 9 familii sunt monoparentale.




2. Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav se acorda conform
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. In conformitate cu prevederile legale este
monitorizata activitatea asistentilor personali ai persoanei cu handicap grav.

Persoanele cu handicap grav sunt persoanele carora mediul social, neadaptat deficientelor lor
fizice, senzoriale, psihice, mentale le impiedica sau le limiteaza accesul cu sanse egale la viata societatii,
necesitand masuri de protectie in sprijinul integrarii si incluziunii sociale. Parintii sau, dupa caz,
reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adultii cu handicap grav ori reprezentantii legali ai
acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual, pot opta intre asistent personal si primirea unei
indemnizatii lunare.

In luna Decembrie 2025 figurau in evidentele Primariei Ciocile un numér de 90 persoane cu
handicap grav din care 28 sunt beneficiare de asistent personal si 62 au indemnizatie de insotitor; dintre
aceste dosare, 4 sunt copii cu handicap grav cu insotitor. De asemenea, si in bugetul anului 2026 vor fi
prevazute sumele necesare platii indemnizatiilor de insotitor precum si drepturile asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav.

3. Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare
Ajutoarele de urgenta si ajutoarele de inmormantare se acorda conform Legii nr. 196/2016 privind
venitul minim de incluziune cu modificarilesi completarile ulterioare. In anul 2025 au fost: 6 cereri de
ajutor de inmormantare (beneficiari de VMI si persoane fard venit) cu un buget de 4800 lei si 2 cereri
ajutor de urgenta (probleme medicale) cu un buget de 800 lei.
Pentru anul 2026 vor fi prevazute sume in buget cu aceasta destinatie,

4. Ajutorul pentru incalzirea locuintei
Ajutorul pentru incalzirea locuintei se acorda in conformitate cu prevederile Legii

nr.226/16.09.2021 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului rece pentru consumatorul
vulnerabil, cu modificarile si completarile ulterioare — Normele metodologice de aplicare aprobate prin
HG nr. 1072/2021 si se acorda din fonduri de la bugetul de stat, familiilor si persoanelor singure cu
venituri reduse de pana la 1386 lei pe membru de familie - in cazul familiei si 2053 lei doar in cazul
persoanei singure.

Numarul familiilor si persoanelor singure beneficiare de ajutor pentru incalzirea locuintei in
sezonul rece Noiembrie 2025 - Martie 2026 este de 350 iar valoarea ajutorului solicitat prin Agentia
Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala Braila de la bugetul de stat este de 387.040 lei.

5. Servicii acordate victimelor violentei in familiile in care se afla copii cu risc de abandon
scolar.

Acestea sunt servicii de informare §i consiliere acordate de citre Compartimentul de Asistentéd
Sociald din cadrul Prim#riei comunei Ciocile cu scopul reabilitarii si reintegrérii sociale a victimelor in
familie precum si a copiilor aflafi in situatie de risc de abandon gcolar.

6. Stimulentul educational

Stimulentul educational se acorda in conformitate cu prevederile Legii 248/2015 privind
stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, cu
modificarile si completarile ulterioare. Stimulentul se acorda sub forma unui tichet in valoare de 133 lei,
iar finantarea lui se face din bugetul local prin sume defalcate din taxa pe valoare adaugata, alocate pentru
bugetele locale cu aceasta destinatie.




In prezent, pentru anul scolar 2025-2026 au fost intocmite 18 dosare pentru 23 copii.

7. Protectia copilului

Protectia copilului se efectueaza cu aplicarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului. Se fac sesizari catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Braila ori de cate ori s¢ constata existenta unor copii aflati in situatie de risc. Se realizeaza evaluarea
initiala a cazului si se intocmesc planuri de servicii dupa caz.

De asemeni, in conformitate cu prevederile HG nr. 691/19.08.2015 pentru aprobarea Procedurii de
monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a
serviciilor de care acestia pot beneficia, se efectueaza monitorizarea copiilor aflati in situatie de risc sau ai
caror parinti sunt plecati la munca in strainatate pentru care se intocmesc fise de observatie si fisa de
identificare a riscurilor.

Obiective generale

>

Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale la nivelul comunei Ciocile vizeaza:

crearea unui sistem eficient de servicii sociale la nivelul comunei, capabil sa asigure
incluziunea sociala a tuturor categoriilor vulnerabile si cresterea calitatii vietii persoanei;
asigurarea unui mediu comunitar sigur, responsabil si solidar, apt sa dezvolte masuri de
protectie adecvate pentru persoanele dezavantajate;

dezvoltarea serviciilor sociale orientate spre promovarea autonomiei persoanei vulnerabile si
cresterea capacitatii acestora de integrare sociala;

diversificarea serviciilor sociale pentru copii si persoanele adulte vulnerabile din punct de
vedere social;

accesibilitatea si adaptabilitatea serviciilor sociale prin deschiderea lor catre comunitate si
implicarea comunitatii in furnizarea de servicii;

asigurarea accesului echitabil si nediscriminatoriu la serviciile sociale oferite.

Astfel, prin implementarea strategiei se va asigura la nivelul comunei cresterea calitatii vietii
copilului si a persoanelor adulte vulnerabile din punct de vedere social, urmarindu-se ca toate serviciile
oferite pentru aceste categorii de persoane sa respecte standardele minime prevazute prin reglementarile
legale care sa fie verificate in mod periodic intr-un sistem unitar.

In acest sens , ne propunem urmatoarele obiective generale:

>

eficientizarea activitatii privind acordarea de prestatii sociale care intra in atributiile
compartimentului autoritate tutelara si asistenta sociala ptin stabilirea sarcinilor si actualizarea
procedurilor de lucru;

dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura sociala, in functie de nevoile comunitatii prin
identificarea nevoilor prin consultarea cu reprezentantii beneficiarilor si alti factori interesati
din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective
comune in acest sens precum si prin referirea cazurilor spre institutii sau organizatii furnizoare
de servicii sociale sau de alta natura pentru a asigura continuitatea interventiei.

imbunatatirea continua a serviciilor sociale prin asigurarea unor servicii sociale de calitate si
adaptate nevoilor comunitatii prin calificarea continua a personalului precum si prin
implicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatiilor derulate;

promovarea preventiei ca masura de importanta majora in activitatea de asitenta sociala prin
identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social, informarea si consilierea persoanelor



aflate in situatii de risc social si implicarea partenerilor si a a altor factori interesati din
comunitate in activitati de preventie.

CAPITOLUL I

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel

local in conformitate cu art. 6 din HG nr. 797/2017

a)

b)

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor afisate la sediul Primariei sau pe pagina de internet:
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de compartimentul autoritate publica si
asistenta sociala;

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local;

Activitatea proprie — formulare/modele de cerere in format editabil actualizate ori de cate ori este
nevoie;

Informatii privind alte servicii de interes public - actualizare periodica.

Activitati de informare a publicului — ori de cate ori este nevoie.

Telefonul verde — sesizari abuzuri copii (D.G.A.S.P.C. Braila) — 0239983 — nonstop.

Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii — ori de cate ori este nevoie.

Campanii de promovare a serviciilor oferite de Primaria comunei Ciocile — ori de cate orxi e
nevoie.

Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii
ale persoanelor beneficiare — ori de cate ori este nevoie.

Activitati de informare si consiliere realizate de compartimentul asistenta sociala si autoritate
tutelara prin constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala,
respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de asistenta sociala, mediere sociala — ori
de cate ori este cazul.

CAPITOLUL III

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in domeniul

serviciilor sociale.

1. Propuneri de activitati de formare profesionala continua in vederea cresterii performantei personalului

din structurile proprii/instruire etc.:

a) Cursuri de perfectionare

Personal de specialitate Nr. de persoane Buget estimat
Personal propriu 1 500 |
| Total buget

b) Cursuri de calificare

| Nr. de persoane Buget estimat

L0 0

¢) Sesiuni de instruire pentru:

- asistenti personali — toti asistentii personali vor fi instruiti;



d) Organizarea de intalniri de tip peerreview, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,
oraselor , comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitare — ori de cate
ori este cazul;

e) Participarea la sesiuni de formare organizate prin programe de interes national — ori de cate ori
este cazul.

2. Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarindu-se realizarea obiectivelor

acestuia:
a) prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala;
b) masuri de imbunatatire a calitatii vietii beneficiarilor ca urmare a prestatiilor acordate;
c) stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul.

Monitorizarea Planului anual de aciiune se va face urmérind anumiti indicatori in functie de care
se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele stabilite. Responsabili cu indeplinirea obiectivelor
stabilite in Planul anual de actiuni sunt autorititile administratiei publice locale si persoanele aflate in
subordinea acestora, in functie de atributii.

Indicatorii folositi in scopul monitorizirii au fost stabilifi de actiunile propuse in Planul anual de

actiune pentru 2026. Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerarea
urmatorii indicatori: prevenirea si combaterea siriciei i a riscului de excluziune sociald; existenta unei
baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere; realizarea unui studiu privind
situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Primar, Secretar comuynd,

Mangiurea Valentin Istrate Georgigh Sorin




